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W przededniu Okregowego Zjazdu

Na 26 marca 2025 roku Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Toruniu zaplanowata prze-
prowadzenie XXXVIIl Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych w Toruniu.

Okregowy Zjazd jest najwyzszym
organem okregowej izby pielegnia-
rek i potoznych. Kadencja orga-
now izby trwa cztery lata i w tym
roku mija potowa VIII kadencji. W
okregowym zjezdzie uczestniczg
delegaci, ktérzy zostali wybrani w
swoich okregach w 2019 roku jed-
nak z powodu pandemii Covid-19
rozpoczeli oni swojg kadencje do-
piero w roku 2023. Liste aktualnych
delegatéw znajdziecie Panstwo na
naszej stronie internetowej w menu
Samorzad lub po zeskanowaniu
dotgczonego kodu QR. W naszym
okregu wybralismy 108 delegatow
i to te osoby bedg uczestniczyty w
najblizszych obradach.
Poza pierwszym zjazdem w ka-
dencji, ktory jest zjazdem spra-
wozdawczo-wyborczym pozosta-
te — czyli takze i ten — sg zjazdami
sprawozdawczymi. Gtéwnym jego
punktem sg — jak sama nazwa
wskazuje — sprawozdania z dzia-
talnosci organdéw za okres miedzy
Zjazdami tj. od 21 marca 2024
roku do 26 marca 2025.
W pierwszej kolejnosci jednak
delegaci bedg gtosowali za przy-
jeciem nowych Regulaminow:
m Okregowego Zjazdu Pielegnia-
rek i Potoznych w Toruniu.
m wyboréw do organdw izb oraz
tryb odwotywania ich cztonkow.
m Okregowego Rzecznika Odpowie-
dzialnosci Zawodowej w Toruniu.
m Okregowego Sadu Pielegniarek
i Potoznych w Toruniu.
m Okregowej Komisji Rewizyjnej w
Toruniu.

Nastepnie delegaci
rocznych sprawozdan:
m Przewodniczgcego ORPIP,

m Okregowego Rzecznika Odpo-
wiedzialnosci Zawodowej,

m Przewodniczgcej Okregowego
Sadu Pielegniarek i Potoznych,

m Przewodniczgcej Okregowej
Komisji Rewizyjnej,

m Dyrektora Centrum Opieki Me-
dycznej w Toruniu (podmiotu
leczniczego prowadzonego
przez okregowsa izbe pielegnia-
rek i potoznych w Toruniu)

i odbedg sie gtosowania w spra-

wie ich przyjecia.

Po tej czesci merytorycznej swoje

wystgpienie rozpocznie skarbnik

Okregowej Rady Pielegniarek i

Potoznych w Toruniu. Na pocza-

tek przedstawi wraz gtbwng ksie-

gowg sprawozdanie z realizacji
budzetu i sprawozdanie finanso-

we Okregowej Izby Pielegniarek i

Potoznych w Toruniu za 2024 rok.

W kolejnym punkcie przedstawi

delegatom, a ci z kolei w gtoso-

waniu przyjma (z poprawkami lub
bez nich) budzet na 2025 rok.

W tej czesci zjazdu swoje spra-

wozdanie z realizacji budzetu

Centrum Opieki Medycznej w To-

runiu za 2024 rok przedstawi jego

Dyrektor. Nastepnie przedstawi,

a delegaci w gtosowaniu przyjmg

budzet Centrum na 2025 rok.

Podczas catego Zjazdu delegaci

bedg mogli sktada¢ swoje wnio-

ski, dla ktérych to Okregowy Zjazd
jest wtadnym do podejmowania
decyzji. W przeciwnym razie zo-

wystuchajg

stang one skierowane do dalsze-
go procedowania do okregowej
rady pielegniarek i potoznych.

- Bedzie to moj — jako przewodni-
czgcego ORPIP w Toruniu — juz
dziewigty Zjazd. W 2015 roku de-
legaci wybrali mnie na piastowa-
nie tego urzedu po raz pierwszy,
w 2023 roku po raz drugi. Z tego
powodu, ze w naszym Samorzg-
dzie obowigzuje kadencyjnosc to
w 2027 roku nastgpi zmiana na
tym stanowisku. Dwa lata szyb-
ko ming, a chciatbym przekazac
swojej nastepczyni lub nastepcy
Izbe ze zrealizowanymi wszystki-
mi pomystami. Zostato mato cza-
su, ale dzieki dobrze uktadajgcej
sie wspotpracy z Okregowg Radg
na pewno uda sie je jeszcze do
konca mojej kadencji zrealizowac.

Tomasz Krzysztyniak

Wykaz delegatow z poszcze-
golnych okregéw wyborczych




Sktadki cztlonkowskie

Podczas Pierwszego Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych VIII kaden-
cji, ktory odbyt sie we wrzesniu ubiegtego roku decyzja delegatow zmianie ulegta uchwata w
sprawie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu.

Projekt uchwaty w sprawie wyso-
kosci sktadki cztonkowskiej oraz
zasad jej podziatu przechodzit
kilkakrotnie zmiany by ostatecz-
nie jej paragraf 3 przyjat tresé:
Okresla si¢ miesieczng skiladke
czlonkowska w wysokosci 1%
przeciethego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej w po-
przednim roku kalendarzowym
ogtoszonego przez Prezesa GUS
w Dzienniku Urzedowym zaokra-
glona do petnego ztotego.

Nowa uchwata dotyczaca sktadek
cztonkowskich wejdzie w zycie od
1 kwietnia 2025 roku i bedzie ona
wynosita 82,00 zt.

Sktadke mozna optaca¢ indywidu-
alnie, wpfacajgc jg bezposrednio
na konto bankowe lub za posred-
nictwem pracodawcy. Z tym, ze
UWAGA: pracodawcy nie maja
obowigzku odprowadzaé¢ skia-
dek za zatrudnione pielegniarki
| pielegniarzy i potozne, i mamy
juz informacje, ze niektérzy
wycofuja sie z tego. Wowczas
pozostanie nam samodzielne do-
konywanie wptat na konto okrego-
wej izby pielegniarek i potoznych.
W przypadku ustalenia z zakta-
dem pracy, ze bedzie on posred-
nikiem w odprowadzaniu sktadki
cztonkowskiej nalezy ztozyé u
pracodawcy oswiadczenie o po-
trgcaniu z wynagrodzenia sktadki
przez pracodawce (oswiadcze-
nie dostepne na naszej stronie
internetowej w zaktadce Skfadki
cztonkowskie lub po zeskanowa-
niu kodu QR)

Sktadke nalezy wpftaci¢ do 15.
dnia kazdego miesigca za mie-
sigc poprzedni. W tytule przele-
wu nalezy wskazac¢ okres, za jaki
wpftacana jest sktadka oraz numer
prawa wykonywania zawodu.

Z opfacania sktadek czionkow-
skich zwolnione sg wytgcznie pie-

legniarki, pielegniarze, potozne,
potozni, ktérzy zgtosili zaprzesta-
nie wykonywania zawodu i zio-
zyli we wiasciwej okregowej izbie
pielegniarek i potoznych oryginat
PWZ. Zwolnienie z opfacania
sktadek obowigzuje od dnia zto-
zenia oswiadczenia o zaprzesta-
niu wykonywania zawodu.

Numer konta bankowego
Bank Millennium
14 1160 2202 0000 0003 5977 7432

Kazda pielegniarka, ktéra posiada
prawo wykonywania zawodu i jest
wpisana do rejestru pielegniarek i
potoznych ma obowigzek regular-
nie optacac sktadki cztonkowskie
na rzecz Samorzgdu. Okresla to
art. 11 ust. 2 pkt. 4 ustawy o sa-
morzadzie pielegniarek i potoz-
nych z dnia 01 lipca 2011 r. (t..
Dz. U. z 2021 r. poz. 628).

Art. 11. 2. Cztonkowie samorzgdu
sg obowigzani:

1) postepowac zgodnie z zasada-
mi etyki zawodowej oraz zasadami
wykonywania zawodu okre$lonymi
w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r.
0 zawodach pielegniarki i potoznej;
2) sumiennie wykonywac obowigz-
ki zawodowe;

3) przestrzega¢ uchwat organow
izb;

4) reqularnie opfacaé skiadke
czlonkowska;

5) aktualizowac dane w rejestrze
pielegniarek i rejestrze potoznych.

W polskim systemie prawa przy-
naleznos¢ do samorzgdu zawo-
dowego pielegniarek i potoznych
jest obowigzkowa. Zasady funk-
cjonowania samorzgdu zawodo-

Oswiadczenie do zaktadu pra-
cy o potracaniu sktadki czfon-
kowskiej

wego pielegniarek i potoznych
reguluje wspomniana ustawa.
Obowigzek cztonkostwa w samo-
rzadzie zawodowym okreslono w
art. 2 w ust. 3.

Egzekucja zalegtych sktadek

Zgodnie z art 92. nieoptacone w
terminie sktadki cztonkowskie i
koszty postepowania w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowe;j
podlegajg Sciggnieciu w trybie
przepiséw o postepowaniu egze-
kucyjnym w administraciji.

Jakie sg korzysci
z regularnego
optacania sktadek

Oprécz przedstawionego wyzej
obowigzku przynaleznosci i opta-
cania sktadek pielegniarki i potoz-
ne majg swoje nie mate prawa.

Art. 11. 1. Cztonkowie samorzgdu
majg prawo:

1) wybierac i by¢ wybierani do or-
ganow izb, z zastrzezeniem art. 12
oraz art. 13 ust. 2-4;

2) korzystac z pomocy izb w zakre-
sie podnoszenia kwalifikacji zawo-
dowych oraz ochrony wta$ciwych
warunkow wykonywania zawodu;
3) korzysta¢ z ochrony i pomocy
prawnej izb;

4) korzystac z innych $wiadczen
izb i dziatalno$ci samopomocowe.

Cztonkowie samorzadu, ktorzy
regularnie i nieprzerwalnie opta-
cajgce sktadki czionkowskie sg
uprawnione do refundacji kosztéw
ksztatcenia i doskonalenia zawo-
dowego. Ponadto pielegniarki i
potozne oraz ich rodziny, ktére
znajdg sie w trudnej sytuacji lo-
sowej mogg skorzysta¢ z pomocy

socjalne;.
Dziat ksiegowosci




Punkty edukacyjne

Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych, podczas posiedzenia
13 czerwca 2024 r., przyjeta Uchwate nr 106/VIIl/2024 z w spra-
wie ustalania zasad uzyskiwania przez pielegniarki i potozne
punktéw edukacyjnych w ramach ksztatcenia ustawicznego.

Wynika z niej, ze przez okres 60
miesiecy pielegniarka, pielegniarz
lub potozna bedg mieli obowigzek
uzyskania minimum 100 punktow
edukacyjnych z tytutu ukoncze-
nia roznych form doskonalenia
zawodowego. Szczegdtowy wy-
kaz punktéw i form doskonalenia
przedstawia Tabela 2 bedgca
zatgcznikiem do Uchwaty. Moz-
na jg znalez¢ na naszej stronie w
zaktadce Osrodek ksztatcenia lub
po zeskanowaniu kodu QR.
Pierwszy okres rozliczeniowy dla
pielegniarek, pielegniarzy i po-
toznych czynnych zawodowo roz-
pocznie sie 1 stycznia 2026 roku,
a zakonczy 31 grudnia 2030 roku.
Wazne jest, iz ukonczone dotych-
czas formy doskonalenia zawodo-
wego przed dniem wejscia w zycie
uchwaty majg zostac¢ zaliczone do
pierwszego okresu rozliczeniowe-
go. Czyli uzbierane w przeciagu
catego dotychczasowego prze-
biegu pracy zawodowe;.
Dopetnienie obowigzku statego
aktualizowania wiedzy i umiejet-
nosci zawodowych pielegniarki,
pielegniarza i potoznej potwier-
dza¢ bedzie Okregowa Izba Pie-
legniarek i Potoznych wpisujgc
dane do Centralnego Rejestru
Pielegniarek i Potoznych. Zatem
bardzo waznym jest informowanie
swojej macierzystej izby o ukon-
czonych formach ksztatcenia.
Arkusze aktualizacyjne rowniez
sg do pobrania do naszej stronie
internetowej w zaktadce Prawo
Wykonywania Zawodu (arkusz
aktualizacyjny czes¢ G)

W przypadku niespetnienia obo-
wigzku pielegniarka, pielegniarz
lub potozna otrzyma monit z
OIPIP z wyznaczonym dodatko-
wym terminem. Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych ma pra-

wo czasowo zawiesi¢ PWZ jesli
pielegniarka, pielegniarz lub po-
tozna nie wypetni obowigzku ak-
tualizowania wiedzy.

Jesli zmienimy w tym czasie izbe
to uzyskane punkty edukacyjne
zostajg jej przeniesione i uwzgled-
nione w rozliczeniu.

Warto wiedzie¢, ze okres rozlicze-
niowy, na wniosek zainteresowa-
nej osoby, moze by¢ przedtuzony
na okres nie dtuzszy niz 24 mie-
sigce. Powodem moze by¢ np.
urlop bezptatny, wychowawczy,
przerwa w wykonywaniu zawodu
wynikajgca z przyczyn natural-
nych czy dobrowolna rezygnacja.
Osoba, ktoéra zaprzestata, na
okreslony czas, wykonywania
zawodu bedzie miata mozliwos¢
liczenia okresu rozliczeniowego
od chwili rozpoczecia, tj. zawiado-
mienia Izby o rozpoczeciu wyko-
nywania zawodu.

Na razie jednak

Na razie jednak musimy poczekaé
nawejscie w zycie znowelizowanej
Ustawy o zawodach pielegniarki i
potoznej. ,Nowa” ustawa bedzie
znaczgco réznita sie od tej jesz-
cze obowigzujgcej z 2011 roku.
Zapyta kto$, dlaczego zatem juz
o tym piszemy. Poniewaz interne-
towy niepokdj dzieli nasze $rodo-
wisko. Punkty zbierajg wszystkie
zawody zaufania publicznego. My
jestesmy ostatnig grupg sposrod
zawoddéw medycznych, ktora sie
tak bardzo broni przed wejsciem
w zycie tych zapisow. Miejmy na-
dzieje, ze stanie sie to do konca
2025 roku.

Zasady uzyskiwania punktow
edukacyjnych w ramach ksztat-
cenia ustwicznego

Zdjecie do PWZ

Sprawa dotyczy pielegnia-
rek, pielegniarzy i potoznych,
ktérzy decyzjg okregowych
rad otrzymali po 11 lipca
2022 r. prawo wykonywania
zawodu w formie uchwalty i
czekaja na dokumentu w po-
staci karty poliweglanowej.

W Systemie Obstugi Samorzadu
Pielegniarek i Potoznych urucho-
miony zostat modut do zamawia-
nia Prawa Wykonywania Zawodu
w formie spersonalizowanej, dwu-
stronnej karty identyfikacyjne;.
Niezbedne jest wiec wgranie zdje-
cia osoby ubiegajgcej sie o ten
dokument.

PRAWO WYKONYWANIA
ZAWODU PIELEGNIARKI
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Zdjecie musi spetnia¢ warunki
zgodne z zasadami okreslonymi
w ustawie z dn. 6 sierpnia 2010 r.
o dowodach osobistych i przesta-
nie ich w wers;ji elektroniczne;.
Zdjecie powinno by¢ aktualne -
nie starsze niz 6 miesiecy. Wyko-
nane w rozdzielczo$ci minimum
492x633 piksele. Rozmiar pliku
do 2,5 MB. Rozszerzenie pliku
graficznego: .jpg, .jpeg, .png. Pro-
porcje: odpowiadajgce fotografii o
wymiarach szer. 35 mm. x wys. 45
mm. Kompozycja: twarz skierowa-
na w strone obiektywu, biate tto.
Zdjecia niespetniajgce wymogow
bedg odrzucane przez skaner
Panstwowej Wytworni Papierow
Wartosciowych.

Zdjecia w wersji cyfrowej nalezy
przesyta¢ poprzez platforme

https://zdjecia.nipip.pl




Temat zainteresuje potozne

Zmiany w ustawie

W zwigzku z wejsciem w zycie
Ustawy z dnia 27.11. 2024 r. 0 zmia-
nie ustawy o Centrum Medycznym
Ksztatcenia Podyplomowego oraz
niektérych innych ustaw w naszej
ustawie o zawodach pielegniarki i
potoznej wprowadza sie m.in. na-
stepujgce zmiany:
Po art. 5 dodaje sie art. 5a
w brzmieniu:
1. W uzasadnionych przypadkach
wynikajgcych z braku mozliwosci
podjecia zatrudnienia jako potozna
wykonywanie zawodu potoznej,
po ukonczeniu kursu uzupetniajg-
cego w zakresie pielegniarstwa dla
potoznych, opracowanego przez
dyrektora CMKP w porozumieniu

z Naczelng Radg Pielegniarek i

Potoznych, organizowanego przez

wiasciwg okregowg izbe pielegnia-

rek i potoznych, moze polegac row-
niez na udzielaniu swiadczen zdro-
wotnych w zakresie:

1. rozpoznawania warunkéw i po-
trzeb zdrowotnych;

2. rozpoznawania probleméw piele-
gnacyjnych;

3. planowania i sprawowania opieki
pielegnacyjnej;

4. realizacji zlecen lekarskich w pro-
cesie diagnostyki, leczenia i reha-
bilitacji;

5. edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia;

6. samodzielnego udzielania w okre-
Slonym zakresie $wiadczen zapo-
biegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych.

Za wykonywanie zawodu potoz-

nej uwaza sie réwniez:

1. zatrudnienie w Srodowisku na-
uczania i wychowania,

2. zatrudnienie w opiece dtugotermi-
nowej,

3. zatrudnienie w opiece paliatywnej,

4. pobieranie krwi i jej sktadnikow,

5. kwalifikowanie do szczepien i ich
wykonywanie,

6. zatrudnienie w komorkach organi-
zacyjnych zaktadu leczniczego o
profilu zabiegowym

— zgodnie z posiadanymi kwalifikacja-

mi i umiejetno$ciami zawodowymi.”

Ruszyta lokomotywa

| to nie wcale jak w wierszu Juliana Tuwima, ze najpierw po-
woli, jak zétw ociezale. [...] (Lecz) biegu przyspiesza, i gna
coraz predzej. | dudni, i stuka, tomoce i pedzi. A dokad? A

dokad? A dokad? Na wprost!

Méwie tu o zaawansowanej prak-
tyce pielegniarskiej i potozniczej

w Polsce. Wedilug Polskiego
Towarzystwa  Pielegniarskiego:
Pielegniarka Zaawansowanej

Praktyki Pielegniarskiej (APN) to
profesjonalistka lub profesjonali-
sta z uprawnieniami pielegniarki
(pielegniarza)/ potoznej, ktéra w
drodze dodatkowego ksztatce-
nia i praktyki zawodowej zdobyta
wiedze eksperckag i umiejetnosci
do podejmowania samodzielnych
decyzji klinicznych oraz koordyno-
wania procesu leczenia i opieki.

W maju zesztego roku podczas
Miedzynarodowej Konferencji
.Zaawansowana praktyka pie-
legniarek i potoznych warto$cig
dla pacjenta, systemu i ptatnika”,
ktéra odbyta sie w Europejskim
Centrum Solidarnosci w Gdansku
mogliSmy postucha¢ gosci, kto-
rzy opowiadali o strategicznych
kierunkach rozwoju pielegniar-
stwa i potoznictwa na swiecie. W
dniach 28-29 kwietnia 2025 roku
w Warszawie odbedzie sie orga-
nizowana przez Naczelng Izbe
Pielegniarek i Potoznych, Pol-
skie Towarzystwo Pielegniarskie

i Polskie Towarzystwo Potoznych
I Miedzynarodowa Konferencja
Naukowo-Szkoleniowa ,Zaawan-
sowana praktyka pielegniarska i
potoznicza w Polsce jako odpo-
wiedz na potrzeby zdrowotne pa-
cjentow”. Program konferencji jest
bardzo bogaty i nie powinno na
niej zabrakng¢ lideréw patrzacych
poza najblizszy horyzont.

S3 pociagi, ktére podjezdzajg tyl-
ko raz.

Im wiecej bedzie praktykéw, im
wiecej bedzie gtosow w dyskusji,
tym bardziej prawdopodobne, ze
ten pocigg nie bedzie zmierzat
donikad.

Tomasz Krzysztyniak
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